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ค ำน ำ 
 

 ตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พุทธศักราช 2567          
ได้ก าหนดกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในโรงเรียน
เครือข่าย ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ได้สัมผัสกับบริบทของโรงเรียน ระบบของ           
การจัดการเรียนรู้ ภาระงานต่าง ๆ ในโรงเรียนที่มีความหลากหลาย และเก็บเกี่ยวประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
น าประสบการณ์ที่ได้รับมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือน ๆ อาจารย์ที่รับผิดชอบ ในบริบทที่แตกต่างกัน           
โดยอยู่ภายใต้การดูแลการนิเทศของครูพ่ีเลี้ยงและอาจารย์ผู้รับผิดชอบประจ ารายวิชา 
 ในรายวิชาการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 (21011125) 1(90) (Practicum in Profession of 
teaching 1) นี้ จะเป็นการฝึกปฏิบัติงานในโรงเรียน เป็นจ านวน 15 วันท าการ โดยจะเน้นให้นักศึกษาได้สังเกต
บริบทของโรงเรียน งานในหน้าที่ครู การจัดการเรียนรู้ กระบวนการท างานที่เกี่ยวข้องทั้งภายใน และภายนอก
ของโรงเรียน พร้อมการบันทึกข้อมูลการสังเกตในสภาพจริง เพ่ือให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ส าคัญที่
สามารถน ามาพัฒนาตนเองให้ดีขึ้นต่อไปในอนาคต  
 
 
 
 
      ฝ่ำยฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพครู คณะครุศำสตร์ 
       มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 
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แบบค ำรับรองกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพระหว่ำงเรียน 1 (21011125)  
Practicum in Profession of Teaching 1  
คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 

 
1. ค ำรับรองนักศึกษำฝึกปฏิบัติงำนวิชำชีพครู 

 ข้าพเจ้า (นาย,นางสาว) ………………………………………………. นามสกุล …………………………………………… 
สาขาวิชา ……………………………………………..…. หมู่เรียนที่ ………….. รหัสนักศึกษา ……………………………………… 
ขอฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน ที่โรงเรียน ………………………………………..…………ต าบล……………………………… 
อ าเภอ …………………………………….. จังหวัด …………………………………… รหัสไปรษณีย์.................................. 
ภาคเรียนที…่….….ปีการศึกษา…………..และขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวเป็นความจริงทุกประการ                โดย
ขออนุญาตฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ดังนี้ 
 นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 90 ชั่วโมง 
  

ลงชื่อ …………………………………………….…………………. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
 

2. ค ำรับรองจำกมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร  
 ขอรับรองว่า (นาย,นางสาว)....................................................... นามสกุล ........................................ 
เป็นนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ขั้นการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 (21011125) คณะครุศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   
 
 

ลงชื่อ…………………………………………………………รองคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

           (…………………………………………………………………) 

 
             คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 

3. ค ำรับรองจำกโรงเรียนฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพครู 
 ข้าพเจ้า…………………………………….……………….……ต าแหน่ง…………………………………………………….. 
โรงเรียน………………………………………………..……......อ าเภอ…………………………..……จังหวดั……..………………… 
ขอรับรองว่า (นาย,นางสาว)...........................................................นามสกุล.................................................... 
ไดฝ้ึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 ที่โรงเรียนจริง 
 
 

   ลงชื่อ………………………………………………ผู้รับรอง (ผู้บริหารหรือตัวแทนโรงเรียน) 
           (………………………………………………) 

          (โปรดประทับตราสถานศึกษา) 
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ค ำอธิบำยรำยวิชำ 
21011125 กำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพระหว่ำงเรียน 1   1(90) 

Practicum in Profession of Teaching 1 
  ฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียนไม่น้อยกว่า 90 ชั่วโมง มีคุณลักษณะของครูที่แสดงออกถึง
ความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู ปฏิบัติตนสะท้อนถึงการมีจิตวิญญาณความเป็นครู มีจรรยาบรรณต่อตนเอง
และวิชาชีพ เรียนรู้บทบาทหน้าที่ครู ศึกษาบริบทชั้นเรียนและสถานศึกษา ประยุกต์ใช้ข้อมูลการบริหารและ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา บริบทชุมชนมาใช้ในการฝึกปฏิบัติงานในหน้าที่ครู ออกแบบและจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนผ่านกระบวนการสังเกต บันทึกข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ ถอดบทเรียน และ
สะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง ให้เป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
  Get 90 hours of pre-teaching observation and acquiring the characteristic of 
teacher with passion and faith in teaching profession, behavior of teacher that reflects teacher 
spirituality and teaching profession ethics ; observation and study of teacher role and duty, 
homeroom teacher role and duty, classroom and educational institution context, aapplication 
of educational administration and management information of educational institutions, and 
role of community in educational management; practice of teacher duty; practice of learning 
activity design and management for leaner development and happy learning; awareness of 
learner rell-being though observational process, recording, analyzing, synthesizing, interpreting 
lesson and reflecting experience in order to apply to self-development for being a good 
t e a c h e r  w h o  i s  k n o w l e d g e a b l e ,  a n d  k e e p s  u p  w i t h  c h a n g e 

 

จุดประสงค์ของกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพระหว่ำงเรียน 1 
  รายวิชาการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน  1 มีจุดมุ่งหมายให้นักศึกษา ได้ศึกษาสังเกตการเรียนรู้ 
คุณลักษณะของครู บทบาทหน้าที่ครู การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ เพ่ือให้เกิดความรัก ความศรัทธาในวิชาชีพ
คร ูโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. การศึกษาเรียนรู้ คุณลักษณะของครูที่แสดงออกถึง ความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู 
         2.  การปฏิบัติตนของครูที่สะท้อนถึงการมีจิตวิญญาณความเป็นครู การมีจรรยาบรรณต่อตนเอง  
 3. ศึกษาเรียนรู้บทบาทหน้าที่ครู ครูประจ าชั้น ศึกษาบริบทในชั้นเรียน บริบทของสถานศึกษา 

4. ศึกษาข้อมูลการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษาบริบทชุมชน ที่มีต่อการจัด 
การศึกษาของสถานศึกษา 

5.  ฝึกปฏิบัติ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเรียนรู้ และสุขภาวะของผู้เรียน 
6.  ศึกษากระบวนการสังเกต การบันทึกข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห ์และถอดบทเรียน 
7.  สะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองให้เป็นครูที่ด ีมีความรอบรู้ และ  

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
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กำรวัดผลและประเมินผล  
  กำรวัดผล 
  -  จิตพิสัย (พฤติกรรมความเป็นครู)    10 คะแนน   
  -  บันทึกการปฏิบัติงานวิชาชีพระหว่างเรียน 1    30 คะแนน   
  -  กิจกรรมในชั้นเรียน      20 คะแนน 
  -  การทดสอบรายบุคคล       10 คะแนน 
  -  การประเมินจากสถานศึกษา     30 คะแนน 

กำรประเมินผล 
80 - 100  คะแนน ได้ระดับ   A  60 - 64     คะแนน ได้ระดับ   C 
75 - 79  คะแนน ได้ระดับ  B+  55 - 59     คะแนน ได้ระดับ   D+ 
70 - 74    คะแนน ได้ระดับ  B  50 - 54     คะแนน ได้ระดับ   D 
65 - 69    คะแนน ได้ระดับ   C+  0  -  49      คะแนน ได้ระดับ   F 

 

 หมำยเหตุ ถ้ำผลกำรเรียนต่ ำกว่ำ B ถือว่ำไม่ผ่ำนกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพระหว่ำงเรียน 1 
 
ค ำชี้แจง 
 1. การออกฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 จะมีเวลาฝึกในโรงเรียนท้ังหมด 15 วันท าการ 
 2. สัปดาห์ท่ีแรกให้นักศึกษาเตรียมตัวฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียนโดยประสานกับทาง
โรงเรียนเพื่อรับการปฐมนิเทศจากทางโรงเรียนถึงระเบียบการปฏิบัติตนของโรงเรียน รับทราบงาน
ท่ีโรงเรียนมอบหมายในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
 3. นักศึกษาจะต้องประสานกับครูพี่เลี้ยงท่ีโรงเรียนแต่งตั้ง พร้อมปฏิบัติงานร่วมกับครูพี่
เล้ียงและเรียนรู้งาน บันทึกข้อมูลที่เกี่ยวข้องตามท่ีได้รับมอบหมายจากฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
คร ู
 4. หลังการสังเกตและบันทึกข้อมูลทุกส่วนจะต้องได้รับการรับรังจากครูพี่เลี้ยงโดยการ
เซ็นต์และประทับตราโรงเรียนด้วย 
 5. หลังการเสร็จสิ้นการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียนจะต้องได้รับการประเมินผลตาม
แบบฟอร์มท่ีก าหนดไว้ตามหน้า 82 
 6. หลังการฝึกฯ นักศึกษาจะต้องกลับมาเพ่ือเข้าเรียนกับอาจารย์ผู้สอนท่ีรับผิดชอบใน
รายวิชาตามปกติ และร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามท่ีได้รับมอบหมายตลอดภาคเรียน 
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1. แบบลงเวลำกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพระหว่ำงเรียน 1 คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏ   
   สกลนคร 

ภำคเรียนที่ ......  ปีกำรศึกษำ ............... 
โรงเรียน.....................................................................สังกัด ........................................................................ 

วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล ลำยมือชื่อ เวลำมำ ลำยมือชื่อ เวลำกลับ 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 
 

     ลงชื่อ .......................................................................ผู้รับรอง 
              (..................................................................) 
       ผู้บริหารสถานศึกษา/ผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร  
              วันที่........................................................... 
                 (ประทับตราโรงเรียน) 
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 สังเกตบันทึกข้อมูลสถำนศึกษำ 
 

1. ชื่อโรงเรียน....................................................................... สังกัด .................................................................... 
ที่ตั้ง .............. ซอย ..................... ถนน......................ต าบล................................…อ าเภอ.................................... 
จังหวัด ........................... รหัสไปรษณีย์ ..................โทรศัพท์ .........................E-mail: ….................................... 
2. ชื่อผู้อ ำนวยกำร…….......................................................................................................................................... 
 ชื่อรอง/หัวหน้าฝ่าย 
 ฝ่ายวิชาการ............................................................................................................. ................................ 
 ฝ่ายปกครอง......................................................................................................................... ................... 
 ฝ่ายธุรการ................................................................................................................ ................................ 
 ฝ่ายบริหาร.................................................................................................... ........................................... 
 ฝ่ายอ่ืนๆ.................................................................................................................... ............................... 
3. รำยช่ือคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ (ชื่อ - สกุล อาชีพ) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. ปรัชญำของโรงเรียน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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6. พันธกิจของโรงเรียน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
7. ยุทธศำสตร์ของโรงเรียน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
8. อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
9. ข้อมูลบุคลำกร 
  1) ผู้บริหารและรองผู้บริหาร จ านวน..................คน ชาย..............คน หญิง……………คน 
  2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน............คน ชาย.............คน หญิง...............คน 
แยกตามวุฒิการศึกษา ดังนี้ 
 ปริญญาเอก  จ านวน…………………….คน 
 ปริญญาโท    จ านวน…………………….คน 
 ปริญญาตรี    จ านวน…………………….คน 
 อ่ืน ๆ ........................................... จ านวน..............................คน 
10. ข้อมูลนักเรียน 
 นักเรียนทั้งหมด จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 ชั้น................................................ จ านวน...................คน ชาย.............. คน หญิง………………….คน 
 



9 
 

ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

11. ประวัติโรงเรียน (โดยสังเขป) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบสังเกตบันทึกกำรบริหำรจัดกำรในสถำนศึกษำ 
 

โรงเรียน.......................................................................................................................................................... ....... 
สังเกตเมื่อวันที่...... เดือน.................... พ.ศ. ................   ถึง วันที่.......... เดือน..................... พ.ศ. ..................... 
 

ล าดับ
ที ่

รายการที่สังเกต รายละเอียดการปฏิบัติงานที่สังเกต องค์ความรู้ที่ได้รับ 

1 งานด้านวิชาการ 
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………..……………………………………………………
………………………………………………………..……
………………………………………………………………
………………………………………………………………
……………………………………………………………… 

……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
…….……………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
…………………………………………………………… 

2 งานด้านบุคคล 
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
…………………………………………………………..…
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
…….…………………………………………………….…
………………………………………………….……………
………………………………………………………………
……………………………………………………………… 

……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
…….……………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
…………………………………………………………… 
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ล าดับ
ที ่

รายการที่สังเกต รายละเอียดการปฏิบัติงานที่สังเกต องค์ความรู้ที่ได้รับ 

3 งานด้าน
งบประมาณ ………………………………………………………………

………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
……………………………………………………………… 

……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
….………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………….…………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
………………………………………………………….. 

4 งานด้าน
บริหารงานทั่วไป ………………………………………………………………

………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
…………………………………………………..…………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
……………………………………………..………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
……………………………………………………………… 

……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
..…………………………………………………………
…………..………………………………………………
……………………..……………………………………
………………………………..…………………………
…………………………………………..………………
…………………………….……………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
…………………………………………………………… 
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ล าดับ
ที ่

รายการที่สังเกต รายละเอียดการปฏิบัติงานที่สังเกต องค์ความรู้ที่ได้รับ 

5 งานกิจการ
นักเรียน ………………………………………………………………

………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………..…………………… 

……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
……………………………………………………………
………….……..…………………………………………
…………………………..………………………………
……………………………………………….………… 

 
ศึกษำสังเกตบริบทสถำนศึกษำ และบริบทชุมชน 
 

วัตถุประสงค์  เพ่ือให้นักศึกษาสังเกตบริบทของสถานศึกษา และชุมชน 
 
ค ำชี้แจง ให้นักศึกษา ศึกษา สังเกต และฝึกทักษะจากผู้ที่เกี่ยวข้องในสถานศึกษา แล้วบันทึกข้อมูล 
   ในแบบบันทึกตามประเด็น ดังนี้ 
 
ข้อมูลเกี่ยวกับสถำนศึกษำ 

 

1. อาคารเรียน และอาคารประกอบการอ่ืน ๆ 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. ห้องเรียน และเครื่องใช้ต่าง ๆ ในห้องเรียน 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3. ห้องพักคร ูห้องปฏิบัติงานและเจ้าหน้าที่ 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ (วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ ศูนย์ภาษา ฯลฯ) 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5. สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ/สนามเด็กเล่น 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. แหล่งข้อมูลที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า  
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ข้อมูลควำมสัมพันธ์ระหวำ่งโรงเรียนกับชุมชน 
 

1. ศึกษำบริบทของชุมชนที่สถำนศึกษำตั้งอยู่ ดังนี้ 
       - ประวัติพื้นที่ 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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       - ขนาดพ้ืนที่ 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...………………………………………………………………………………………………………………………………………          
       - ลักษณะภูมิอากาศ 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       - ลักษณะภูมิประเทศ 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       - อาณาเขตติดต่อ 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       - จ านวนประชากร 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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    - ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
2. ศึกษำควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชน ดังนี้ 
        - กิจกรรมชุมชนโรงเรียนสัมพันธ์ 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………...…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
       - วิธีสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       - ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 - การสร้างความคุ้นเคยของโรงเรียนกับสมาชิกของชุมชน 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       - การให้บริการทางวิชาการของโรงเรียนกับชุมชน 
……………...…………………………………………………………………………………………………………………...………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………...……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ศึกษำงำนหน้ำที่ครูในโรงเรียน 
 

ค ำชี้แจง   ให้นักศึกษาบันทึกกิจกรรมในการปฏิบัติงานประจ าวัน และงานในหน้าที่ครูลงในแบบรายงาน 
             ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 
1. กำรศึกษำงำนในหน้ำที่ครู  

   ให้นักศึกษาบันทึกผลการปฏิบัติงาน ในหน้าที่ รายการดังนี้  
 1.1 การสังเกตการปฏิบัติหน้าที่ครู  

   1.2 สังเกตการจัดการเรียนรู้ของครู 
    1) สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
    2) สังเกตบรรยากาศชั้นเรียน 
    
 2. รำยงำนกำรปฏิบัติงำนประจ ำวัน 
   ให้นักศึกษาบันทึกประจ าวันตามสภาพจริงทุกวันเพื่อแสดงว่านักศึกษาได้ใช้เวลาในแต่ละวัน
ปฏิบัติงานในหน้าที่ ตามที่ได้รับมอบหมายโดยให้ครูพ่ีเลี้ยงหรือบุคคลที่ผู้บริหารโรงเรียนมอบหมายลงนาม 
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 1. ศึกษำงำนในหน้ำที่คร ู 
 

 ค ำชี้แจง ให้นักศึกษาสังเกตและบันทึกการปฏิบัติงานในหน้าครูประจ าการอย่างละเอียดตามประเด็น            
ที่เก่ียวข้อง ดังต่อไปนี้ 
 
1. กำรแสดงออกของครูผู้สอนและครูประจ ำชั้นด้ำนควำมรักและศรัทธำในวิชำชีพครู 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. กำรปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณและวินัยของครูครูผู้สอนและครูประจ ำชั้น 
  2.1 จรรยาบรรณต่อตนเอง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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 2.2 จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 2.3 จรรยาบรรณต่อผู้รับบริการ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2.4 จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
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 2.5 จรรยาบรรณต่อสังคม 
………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3. บทบำทหน้ำที่ของครูผู้สอนและครูประจ ำชั้น 
  3.1 การแต่งกายเหมาะสมถูกระเบียบ 
………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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 3.2 การเอาใจใส่ ส่งเสริมผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 3.3 การปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 
………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
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 3.4 การสร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้เรียน 
………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………… 
 

2. สังเกตกำรจัดกำรเรียนรู้ของครู 
 
 ค ำชี้แจง นักศึกษาสังเกตการจัดการเรียนรู้ให้ตรงกับสาขาวิชาเอกของตน โดยสังเกตครูผู้สอน หรือ
บุคลากรที่เก่ียวข้องในโรงเรียนตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร เช่น รองผู้อ านวยการ หัวหน้า
หมวดหัวหน้าฝ่าย หัวหน้าระดับชั้น ครูผู้สอนต่างระดับ และครูพี่เลี้ยง เป็นต้น การสังเกตการณ์จัดการเรียนรู้มี
ดังดังนี ้
 

สังเกตกำรจัดกำรเรียนรู้ของครู มีแบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมดังนี้  
 1. แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนจ านวน 5 ครั้ง 
 2. แบบสังเกตการจัดบรรยากาศชั้นเรียน 
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กำรสังเกตกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอน (ครั้งที่ 1) 
 

สังเกตครั้งที่  1      วันที่......................เดือน.......................................................พ.ศ.......................................... 
ครูผู้สอน.....................................................................................................ชั้น....................................................... 
วิชา........................................................................................... เวลา..................................................................... . 
 

  1. จ ำนวนนักเรียนในชั้นเรียน 
         จ านวนทั้งหมด................คน ชาย................คน หญิง…………………..คน 
         นักเรียนที่มาเรียน...........คน ชาย................คน หญิง…………………..คน 
         นักเรียนที่ไม่มาเรียน.......คน ชาย................คน หญิง……………………คน 
         สาเหตุที่ไม่มาเรียน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2. เทคนิควิธีกำรกำรน ำเข้ำสูบ่ทเรียน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 3. จุดมุ่งหมำยกำรจัดกำรเรียนรู้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4. ขั้นตอนกระบวนกำรกำรจัดกำรเรียนรู้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. เทคนิคกำรใช้สื่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 6. เทคนิคกำรวัดผลประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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7. กำรมีส่วนร่วมในกิจกรรมของผู้เรียน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. เทคนิควิธีกำรรำยงำนผลกำรจัดกำรเรียนรู้ 
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กำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 
ค ำชี้แจง ให้นักศึกษาทดลองออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน  
           โดยอยู่ภายใต้การดูแลของครูพ่ีเลี้ยง 
 นักศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรเพ่ือวางแผนทดลองออกแบบการจัดการเรียนรู้ (แผนการจัดการเรียนรู้) 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ ........................................................................................ ระดับชั้น...... ........................ 
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เรื่อง ...................................................................................... ..... เวลาที่ใช้สอนในแผนครั้งละ ........... ชั่วโมง 
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          ลงชื่อ .................................................................. ผู้สอน (นักศึกษา) 
                       (...................................................................) 
                วันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ. ............. 
 
10. ข้อเสนอแนะ ความคิดเห็นของครูพ่ีเลี้ยง ครูที่ได้รับมอบหมายจากทางโรงเรียน 
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                  ลงชื่อ .................................................................. ผู้สอน (ครูพี่เลี้ยง) 
             (...................................................................) 
                วันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ. ............. 
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กำรออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้  ครั้งที่ 2 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ...................................................................................... ระดับชั้น ....... ......................... 
ก าหนดการสอนสัปดาห์ที่ ............... หนว่ยการเรียนรู้ที่ .............. เวลาที่ใช้สอนทั้งหมดรวม ............ ชั่วโมง 
เรื่อง ............................................................... ............................. เวลาที่ใช้สอนในแผนครั้งละ ........... ชั่วโมง 
วันที่ ............... เดือน ................................. พ.ศ. ................. จากเวลา ....................  น. ถงึเวลา ............. น. 
 
1. กลุ่มสาระท่ีสอน (เขียนรายละเอียด) 
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9. บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ 
 9.1 ด้านความรู้ 
........................................................................................................................................................................ . 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
..................................................................................................................................... .................................... 
.............................................................................................. ...........................................................................
 9.2 ด้านทักษะ กระบวนการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
........................................................................ .................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
.......................................................................... ...............................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
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........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
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 9.3 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
 
         ลงชื่อ .................................................................. ผู้สอน (นักศึกษา) 
               (...................................................................) 
           วันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ. ............. 
 
10. ข้อเสนอแนะ ความคิดเห็นของครูพ่ีเลี้ยง ครูที่ได้รับมอบหมายจากทางโรงเรียน 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .............................................................................   
 
                   ลงชื่อ .................................................................. ผู้สอน (ครูพี่เลี้ยง) 
      (...................................................................) 
          วันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ. ............. 
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กำรออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้  ครั้งที่ 3 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ...................................................................................... ระดับชั้น ......... .................... 
ก าหนดการสอนสัปดาห์ที่ ............... หนว่ยการเรียนรู้ที่ ............. เวลาที่ใช้สอนทั้งหมดรวม ............. ชั่วโมง 
เรื่อง ............................................................................................ เวลาที่ใช้สอนในแผนครั้งละ .......... ชัว่โมง 
วันที่ ............... เดือน ................................. พ.ศ. ................. จากเวลา ................ น. ถึงเวลา ................. น. 
 
1. กลุ่มสาระท่ีสอน (เขียนรายละเอียด) 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................    
2. มาตรฐานการเรียนรู้  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................ .........................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................. .......................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................... .....................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................    
3. สาระส าคัญ  
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
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4. สาระการเรียนรู้  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
..................................................................................................................................... .................................... 
.............................................................................................. ...........................................................................    
............................................................................................................................. ............................................  
5. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................ .........................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................. .......................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................... .....................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
..................................................................................................................................... ....................................   
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6. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 ขั้นตอน หรือกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
..................................................................................................................................... .................................... 
.............................................................................................. ...........................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
....................................................................................................................................... .................................. 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
..................................................................................................................................... .................................... 
.............................................................................................. ...........................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
....................................................................................................................................... .................................. 
................................................................................................ .........................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
......................................................................................................................................... ................................ 
.................................................................................................. .......................................................................   
............................................................................................................................. ............................................  
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7. สื่อการเรียนการสอน หรือแหล่งการเรียนรู้ที่ใช้ประกอบการจัดการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ............................................ 
.............................................................................................................................................. ........................... 
....................................................................................................... ..................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................................ ......................... 
......................................................................................................... ................................................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................................................................................................. ....................... 
........................................................................................................... .............................................................. 
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............................................................................................................. ............................................................ 
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...................................................................................................................................................... ................... 
............................................................................................................... .......................................................... 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
8. การวัดประเมินผล 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
..................................................................... ....................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
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....................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
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9. บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ 
 9.1 ด้านความรู้ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
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....................................................................................................................................... .................................. 
................................................................................................ .........................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
......................................................................................................................................... ................................ 
.................................................................................................. .......................................................................
 9.2 ด้านทักษะ กระบวนการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
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 9.3 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
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.............................................................................................. ...........................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
....................................................................................................................................... ..................................  
 
         ลงชื่อ .................................................................. ผู้สอน (นักศึกษา) 
               (...................................................................) 
          วันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ. ............. 
 
10. ข้อเสนอแนะ ความคิดเห็นของครูพ่ีเลี้ยง ครูที่ได้รับมอบหมายจากทางโรงเรียน 
............................................................................................................................. ............................................ 
...................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ .................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................................................... ...................................... 
 
                  ลงชื่อ .................................................................. ผู้สอน (ครูพี่เลี้ยง) 
      (...................................................................) 
         วันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ. ............. 
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รำยงำนกำรฝึกปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครปูระจ ำวัน 
 

ค ำชี้แจง  ให้นักศึกษาบันทึกประจ าวันตามสภาพจริงทุกวันเพื่อแสดงว่านักศึกษาได้ใช้เวลาในแต่ละวัน   
             ปฏิบัติงานในหน้าที่ ตามท่ีได้รับมอบหมายโดยให้ครูพ่ีเลี้ยงหรือบุคคลที่ผู้บริหารโรงเรียน   

            มอบหมายลงนาม 
 

กำรฝึกปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 

ชื่อ - สกุล นักศึกษา..................................................สาขาวิชา.................................รหัสนกัศึกษา....................... 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น............................โรงเรียน........................................................................................................ 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) ..........................................................................โทรศัพท์เคลื่อนที่..................................... 

 
       

    ลงชื่อ...................................................... 
       (........................................................) 
      ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร  
             วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติหน้ำที ่
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กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) ...........................................................................โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
              วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
       ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 

 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา....................... 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) ..................................................................... ......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
        ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 

 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
        ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 

ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
        ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 

ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา...................... 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   



74 
 

ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
        ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา....................... 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) ..................................................................... ......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
        ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูประจ ำวัน 
 
ชื่อ - สกุล นักศึกษา.....................................................สาขาวิชา..............................รหัสนักศึกษา........................ 
ปฏิบัติหน้าที่ในชั้น..........................โรงเรียน.......................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล (ครูพ่ีเลี้ยง) .................................................................... .......โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................... 

 
        
      ลงชื่อ...................................................... 
                    (........................................................) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
      วันที่ ............................................................  
 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติงำน สิ่งท่ีได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติ 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

บันทึกกำรวิเครำะห์ผลกำรสังเกตงำนในโรงเรียน 

หัวข้อ บทบำทหน้ำที่ครูในโรงเรียน ประสบกำรณ์ที่นักศึกษำได้รับ 
1.  การปฏิบัติระเบียบทางราชการ  
   
   
   
   
   
   
   

2. การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
   
   
   
   
   

3.  การเรียนการสอน  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

4. การเตรียมการสอน  
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

หัวข้อ บทบำทหน้ำที่ครูในโรงเรียน ประสบกำรณ์ที่นักศึกษำได้รับ 
5. การวัดผลประเมินผล  
   
   
   
   
   
   
   

6. การพัฒนาตนเองของครู หรือวิทยฐานะ  
   
   
   
   
   
   
   
   

7. การพัฒนาผู้เรียน  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

8. งานการแข่งขันทางวิชาการของโรงเรียน  
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

หัวข้อ บทบำทหน้ำที่ครูในโรงเรียน ประสบกำรณ์ที่นักศึกษำได้รับ 
9. งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

10. คุณสมบัติของครูพ่ีเลี้ยง  
   
   
   
   
   
   
   
   
   

11. แนวความคิดของความเป็นครู/ครูมืออาชีพ  
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

ให้นักศึกษาการวิเคราะห์ผลการสังเกตงานในโรงเรียน 

หัวข้อ กำรน ำประสบกำรณ์ไปประยุกต์ใช้ สิ่งท่ีนักศึกษำจะต้องพัฒนำตนเอง 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

8. แบบประเมินกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพระหว่ำงเรียน 1  

 8.1 แบบประเมินคุณลักษณะและกำรปฏิบัติตนของนักศึกษำ 
       (ผู้บริหำรสถำนศึกษำหรือบุคคลที่ผู้บริหำรมอบหมำย) 
 

ชื่อ - สกุล………………………………..........…………………………….…………รหัสนักศึกษา………………………………………… 
สาขาวิชา……………………………………………………...............................หมู่เรียน……………..….……………………………… 
ชื่อสถานศึกษา………………………………………………………...........……………………………………………………………….…… 
ต าบล……………………………….....…….อ าเภอ…………………....………จังหวัด……………………………………..………….…… 
    

ค ำชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องผลการประเมินให้ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
 

 
รำยกำรประเมิน 

เกณฑ์และผลกำรประเมิน 
ดี 

เยี่ยม 
5 

ดี
มำก 

4 

ดี 
3 
 

พอใช้ 
3 
 

ปรับ 
ปรุง 
1 

1. แต่งกายถูกต้องตามระเบยีบและเหมาะสมกับความเป็นนักศึกษาคร ู      
2. มีกริยามารยาทความเป็นครูเหมาะสมกับกาลเทศะ และวัฒนธรรมของโรงเรียน      
3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและงานท่ีได้รับมอบหมาย      
4. มีความตั้งใจศึกษาภาระงานในหน้าท่ีครูประจ าการเต็มความสามารถ      
5. มีมนุษยสมัพันธ์ในการท างานรว่มกับครูในโรงเรียนทุกระดับ      
6. มีความสม่ าเสมอในการปฏิบัติงาน ตรงต่อเวลา และหน้าท่ี      
7. ปฏิบัติงานตามระเบียบของมหาวิทยาลัยและโรงเรียน โดยเคร่งครัด      
8. มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อหน้าท่ีและงานท่ี มีความเสยีสละต่อส่วนรวม      
9. มีความมั่นคงทางอารมณ ์สามารถควบคุมอารมณต์นเองไดด้ ี      
10. มีเจตคติที่ดตี่อวิชาชีพคร ูปฏิบตัิตนตามจรรยาบรรณ และแนวปฏิบตัิที่ด ี      

คะแนนรวม      
สรุปผลคะแนน  

 
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ   
………………………………………..................................................................................................................................
...………………………………………....................................................................................... ........................................
............................................................................................................................. ..................................................
............................................................................................................................. .................................................. 
................................................................ ................................................................... ............................................ 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
................................................................................................................................... ............................................ 
 

ปม.1 

3 
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

เกณฑ์กำรประเมิน 
คะแนน 40 - 50  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

  คะแนน 30 - 39  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  คะแนน 20 - 29  ระดับคุณภาพ    ดี 

คะแนน 10 – 19 ระดับคุณภาพ  พอใช้ 
  คะแนน  0  -  9  ระดับคุณภาพ    ปรับปรุง 

 
สรุปผลกำรประเมิน 
 ( ) ดีเยี่ยม     คะแนน.......................... ( )  ดีมาก   คะแนน............................ 
 ( ) ด ี     คะแนน.......................... ( )  พอใช้    คะแนน........................... 

( ) ปรับปรุง  คะแนน.......................... 
 
 
                         ........................................................................ ลงชื่อผู้ประเมิน 
         (..................................................................) 
             ผู้บริหารสถานศึกษา  
    วันที่/เดือน/ปี ที่ประเมิน...........................................................
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ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 
8.2 แบบประเมินคุณลักษณะและกำรปฏิบัติตนของนักศึกษำ (ครูพี่เลี้ยง) 
 

ชื่อ - สกุล………………………………..........………………………..…………รหัสนักศึกษา………………………………............…… 
สาขาวิชา………………………………………………………………...............................หมู่เรียน…………….……….….…………..… 
ชื่อสถานศึกษา………………………………………………………...........…………………………………………………….…………..…… 
ต าบล……………………………….....…….อ าเภอ………………….....………………….จังหวัด…………………………………………… 
   . 

ค ำชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องผลการประเมินให้ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
 

 
รำยกำร
ประเมิน 

เกณฑ์และผลกำรประเมิน 

ดี 
เยี่ยม 

5 

ดี
มำก 

4 

ดี 
3 
 

พอใช้ 
3 
 

ปรับ 
ปรุง 
1 

1. แต่งกายถูกต้องตามระเบยีบและเหมาะสมกับความเป็นนักศึกษาคร ู      
2. มีกริยามารยาทความเป็นครู เหมาะสมกับกาลเทศะ และวัฒนธรรมของโรงเรียน      
3. มีความรับผิดชอบ มจีิตอาสาต่อหน้าท่ีและงานท่ีได้รับมอบหมาย      
4. มีมนุษยสมัพันธ์ในการท างานรว่มกับครูพี่เลี้ยงและบคุลากรในโรงเรียน      
5. มีความตั้งใจศึกษาภาระงานบทบาทหน้าท่ีของครูประจ าการ      
6. เรียนรู้การจดัการช้ันเรียน งานธุรการ และงานท่ีเกี่ยวข้องในช้ันเรยีน       
7. สงัเกตเทคนิคการควบคุมช้ันเรียนและการสอนของครูประจ าการ      

8. ความก้าวหน้าในการบันทึกสังเกตงานที่ได้รับมอบหมาย และ 
   ความรับผดิชอบในงานประจ าวนั และการศึกษารายกรณ ี

     

9. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครูพี่เลี้ยง (PLC) และครูในโรงเรียน      
10. มีเจตคติที่ดตี่อวิชาชีพคร ูปฏิบตัิตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู      

คะแนนรวม      

สรุปผลคะแนน  

 
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ   
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
………………………………………..................................................................................................................................... 

ปม.2 

3 
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เกณฑ์กำรประเมิน 
 

คะแนน 40 - 50  ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
  คะแนน 30 - 39  ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  คะแนน 20 - 29  ระดับคุณภาพ    ดี 

คะแนน 10 – 19 ระดับคุณภาพ พอใช้ 
  คะแนน  0  -  9  ระดับคุณภาพ   ปรับปรุง 

 
สรุปผลกำรประเมิน 
 ( ) ดีเยี่ยม      คะแนน................................ ( )  ดีมาก   คะแนน................................... 
 ( ) ด ี      คะแนน............................... ( )  พอใช้    คะแนน................................... 

( ) ปรับปรุง   คะแนน............................... 
 
                              ........................................................................ ลงชื่อผู้ประเมิน 
              (..................................................................) 
                ครูพ่ีเลี้ยง 
    วันที่/เดือน/ปี ที่ประเมิน...........................................................
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8.3 แบบประเมินข้อมูลในแบบบันทึกกำรสังเกต (ครูพี่เลี้ยง) 
 

ชื่อ - สกุล………………………………..........………………………..…………รหัสนักศึกษา………………………………………………. 
สาขาวิชา………………………………………………………………...............................หมู่เรียน…………….………………………..… 
ชื่อสถานศึกษา………………………………………………………...........…………………………………………………………………….… 
ต าบล……………………………….....…….อ าเภอ………………….....………………….จังหวัด……………………………………….…… 
    

ค ำชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องผลการประเมินให้ตรงกับความคิดเห็นของาน 
 

 
รำยกำร
ประเมิน 

เกณฑ์และผลกำรประเมิน 

ดี 
เยี่ยม 

5 

ดี
มำก 

4 

ดี 
3 
 

พอใช้ 
3 
 

ปรับ 
ปรุง 
1 

1. การบันทึกข้อมูลมคีวามสมบูรณ์ทุกหัวข้อท่ีก าหนดไว ้      
2. ข้อมูลโรงเรียนมคีวามถูกต้องสามารถน าไปใช้อ้างอิงได้      
3. การบันทึกมีความเรียบร้อยสวยงาม (ตัวหนังสืออ่านง่าย)      
4. การบันทึกการสังเกตการปฏิบัตงิานในหน้าท่ีครู      
5. การบันทึกข้อมูลของสถานศึกษาและชุมชน      
6. การบันทึกการสังเกตพฤติกรรมการจัดการเรยีนรู้ของคร ู      
7. การบันทึกแบบสังเกตการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน      

8. ความเหมาะสมการออกแบบการจัดการเรยีนรู ้      
9. การรายงานผลการฝึกปฏิบัติงานในหน้าท่ีครูประจ าวัน      
10. การวิเคราะหผ์ลการสังเกตงานในโรงเรียน      

คะแนนรวม      

สรุปผลคะแนน  

 
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ   
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................
……………………………………….....................................................................................................................................  
………………………………………..................................................................................................................................... 
………………………………………..................................................................................................................................... 
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เกณฑ์กำรประเมิน 
คะแนน 40 - 50  ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

  คะแนน 30 - 39  ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  คะแนน 20 - 29  ระดับคุณภาพ    ดี 

คะแนน 10 – 19 ระดับคุณภาพ พอใช้ 
  คะแนน  0  -  9  ระดับคุณภาพ   ปรับปรุง 

 
สรุปผลกำรประเมิน 
 ( ) ดีเยี่ยม      คะแนน................................ ( )  ดีมาก   คะแนน................................... 
 ( ) ด ี      คะแนน............................... ( )  พอใช้    คะแนน................................... 

( ) ปรับปรุง   คะแนน............................... 
 
                               ....................................................................... ลงชื่อผู้ประเมิน 
              (..................................................................) 
                ครูพ่ีเลี้ยง 
    วันที่/เดือน/ปี ที่ประเมิน........................................................... 
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ปม.3 

3 

 
8.2  ทดลองออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้  แผนที่ 1, 2 และ 3 
 

ชื่อ - สกุล………………………………..........………………………รหสัประจ าตัว…………………..…………………………….…….… 
สาขาวิชา………………………………………………………………............................. หมู่เรียน………………….………………..…..  
    

ค ำชี้แจง โปรดเขียนเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับการประเมินที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน  
 ระดับกำรประเมิน  5 หมายถึง มีการพัฒนาตนเอง ผลงานและงานสอนอยา่งต่อเนือ่งได้สมบูรณ์  
    4 หมายถึง มีการพัฒนาตนเอง ผลงานและงานสอนอยา่งต่อเนือ่งได้ดี   
    3 หมายถึง มีการพัฒนาตนเอง ผลงานและงานสอนยงัมีบกพร่องเล็กน้อย   
    2 หมายถึง มีการพัฒนาตนเอง ผลงานและงานสอนต้องปรับปรับปรุงพอสมควร 
    1 หมายถึง มีการพัฒนาตนเอง ผลงานและงานสอนต้องแก้ไขมากอย่างต่อเนื่อง 
 

รำยกำรประเมิน ระดับกำรประเมิน 
5 4 3 2 1 

1. แผนการจัดการเรียนรูส้อดคล้องสัมพันธ์กับหน่วยการเรียนรู้ ก าหนดการจัดการเรียนรู้      
2. แผนการจัดการเรียนรูม้ีองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน และเช่ือมโยงสัมพันธ์กัน      
3. แผนการจัดการเรียนรูม้ีความสอดคล้องกับของสาระส าคญั มาตรฐานการเรยีนรู ้
  ตัวช้ีวัด และผลการเรียนรู ้ 

     

4. ตัวช้ีวัด ผลการเรียนรู้ครอบคลมุสาระการเรียนรู้ และพัฒนาผู้เรียนให้เกิด K P A       
5. จุดประสงค์การเรียนรู้พัฒนาผู้เรียนครอบคลุม 3 ด้าน (K P A)      
6. สาระการเรยีนรู้เหมาะสมกับเวลา และบริบทการจดักิจกรรมการเรียนรู้       
7. กิจกรรมการเรียนรู้แตล่ะขั้นมลี าดับขั้นตอนสอดคล้องเชื่อมโยงกัน      
8. กิจกรรมการเรียนรู้เน้นยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั และใหเ้ด็กเรียนรูด้้วยตนเอง      
9. กิจกรรมการเรียนรู้มีความหลากหลายสามารถน าไปใช้ปฏิบตัิได้จริง      
10. กิจกรรมการเรียนรู้มีการใช้เทคโนโลยี คอมพิวเตอรแ์ละนวตักรรมใหม่ ๆ       
11. กิจกรรมสามารถการเรยีนรูส้่งเสรมิ ทักษะกระบวนการคิดของนกัเรียน      
12. กิจกรรมการเรียนรู้สอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค ์      
13. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสรมิใหน้ักเรียนปฏิบตัิจริงสร้างองค์ความรู้ไดด้้วยตนเอง      
14. ใช้วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ แหล่งเรียนรู้มีความหลากหลาย สอดคล้องกับท้องถิ่น      
15. ใช้สื่อการเรียนรูส้อดคล้อง เหมาะสมกับสาระการเรยีนรู้และกิจกรรมการเรยีนรู้      
16. ใหน้ักเรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ได้อย่างทั่วถึง      
17. สามารถการก าหนดชิ้นงาน ภาระงาน มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรยีนรู้      
18. สามารถจัดการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้กระบวนการคิดมากขึ้น      
19. การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์ตัวช้ีวัด ผลการเรียนรู้      
20. มีพัฒนาการเขียนแผนการจัดการเรยีนรู้ดีขึ้นตามล าดับ      

คะแนนรวม      
สรุปผลคะแนน/ ได้ระดับคุณภำพ ............ /ระดับ........... 
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เกณฑ์กำรประเมิน 

คะแนน  90 - 100  ระดับคุณภาพ    ดีเยี่ยม  
  คะแนน  70 - 89   ระดับคุณภาพ    ดีมาก 
  คะแนน  50 - 69   ระดับคุณภาพ    ดี 
  คะแนน  30 - 49   ระดับคุณภาพ    พอใช้ 

คะแนน  20 - 29   ระดับคุณภาพ    ปรับปรุง 
 
สรุปผลกำรประเมิน 
          (          ) ดีเยี่ยม     คะแนน................................         (          ) ดีมาก   คะแนน............................... 
          (   ) ด ี     คะแนน................................      (      )  พอใช้   คะแนน.............................. 
 ( ) ปรับปรุง  คะแนน................................. 
            ผลกำรประเมิน (         ) ผ่ำน        (         ) ไม่ผ่ำน 
 
 
                              ........................................................................ ลงชื่อผู้ประเมิน 
              (..................................................................) 
                  ครูพ่ีเลี้ยง หรือครูที่ได้รับมอบหมาย 
    วันที่/เดือน/ปี ที่ประเมิน........................................................... 
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สรุปผลกำรประเมินจำกโรงเรียน 
(ผู้บริหำร และครูพ่ีเลี้ยง) 

ผลกำรประเมิน คะแนน 
คะแนน
ที่ได้ 

คะแนนที่ได้ 
คะแนน

เต็ม (30) 
แบบประเมินคุณลักษณะและการปฏิบัติตนของนักศึกษา 

(ผู้บริหารสถานศึกษาหรือบุคคลที่ผู้บริหารมอบหมาย) 
50  คะแนนที่ได้/5 10 

แบบประเมินคุณลักษณะและการปฏิบัติตนของนักศึกษา 

(ครูพี่เลี้ยง) 
50  คะแนนที่ได้/5 10 

ผลการประเมินข้อมูลในแบบบันทึกการสังเกต 50  คะแนนที่ได้/5 10 
ทดลองออกแบบการจัดการเรียนรู้  ครั้งที ่1,2 และ 3 100  คะแนนที่ได้/5 20 

คะแนนรวม  
สรุป (ผ่ำน/ไม่ผ่ำน)  

 
หมำยเหตุ คุณภาพต่ ากว่า ระดับ ดี ไม่ผ่ำน 
 
เกณฑ์กำรประเมิน 

คะแนน   41 – 50   ระดับคุณภาพ   ดีเยี่ยม 
คะแนน   31 - 40    ระดับคุณภาพ   ดีมาก 

  คะแนน   21 - 30    ระดับคุณภาพ   ดี 
  คะแนน   10 - 20    ระดับคุณภาพ   พอใช้ 

คะแนน    0 -  9      ระดับคุณภาพ   ปรับปรุง 
   

สรุปผลกำรประเมินผลกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพระหว่ำงเรียน 1 
          (          ) ดีเยี่ยม     คะแนน................................         (          ) ดีมาก   คะแนน............................... 
          (   ) ด ี     คะแนน................................      (      )  พอใช้   คะแนน.............................. 
 ( ) ปรับปรุง  คะแนน................................. 
            ผลกำรประเมิน (         ) ผ่ำน        (         ) ไม่ผ่ำน 
 
                                        ........................................................................ ลงชื่อผู้ประเมิน 
              (..................................................................) 
                      ผู้บริหาร หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร 
    วันที่/เดือน/ปี ที่ประเมิน........................................................... 




